          Associação Recreativa dos Homens do Trabalho

Fone/ fax (042) 3229-2513   

            Ponta Grossa-PR
Proposta para ingresso: Nº _________                                                                                               SÓCIO NOVO               

Nome do Titular: ___________________________________________________________________________

Endereço: __________________________________________Nº​_______Escolaridade________________________ 

Fone Resid.: __________________________ Celular __________________Bairro : _____________________ 

R.G.: ____________________________CPF_______________________________Estado:_______________
Pai: __________________________________________Mãe________________________________________

Estado  Civil: __________________Idade _______Anos   Data de Nascimento: ________/________/________

Cidade:  ______________________________________________ CEP:_______________________________

Local de Trabalho:  ​_________________________________________________________________________

End. Comercial: ________________________________________________E-MAIL_____________________

Cidade: ___________________________ Bairro:___________________________CEP:__________________

Fone Com.: ________________________     função ______________________________________________

End. p/ Cobrança:                 ( Secretaria     ( cobrador
Nome





                    Parentesco          Data de Nascimento
______________________________________________  _________________________ _____/_____/_____
______________________________________________  _________________________ _____/_____/_____
______________________________________________  _________________________ _____/_____/_____
______________________________________________  _________________________ _____/_____/_____
______________________________________________  _________________________ _____/_____/_____
APRESENTADO PELOS SÓCIOS
__________________________________________   _______________           _________________________

Nome





                        Nº

               Assinatura
__________________________________________   _______________           _________________________

Nome





                        Nº

               Assinatura

Declaro que as informações acima são verídicas, bem como autorizo, de forma gratuita e a critério subjetivo da diretoria geral da ARHT a utilizar meus direitos de imagem e voz, bem como de meus 
dependentes, coletados nos mais variados eventos por ela promovidos e/ou participados e/ou realizados em suas dependências, para utilização em quaisquer meios de comunicação, inclusive internet.
Assinatura do Titular:_____________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
OBS.:  Anexar cópia das certidões de casamento e nascimento de filhos,  RG e CPF  de  titular  e dependentes e comprovante de residência. Filhos ao completar 18 anos e filhas ao completar 21 anos perdem a dependência
DOCUMENTAÇÃO INCOMPLETA NÃO SERÁ ACEITA.
    PARECER DO CONSELHO FISCAL
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________
  Reunião da Diretoria realizada no dia: _____/_____/_____ .  Ata n__________________
_______________________
        _______________________

Presidente do Conselho Fiscal        Secretário do Conselho Fiscal
   _______________________
       _______________________
 ____________________________
                Conselheiro                                         Conselheiro 
                                          Conselheiro
ESTATUTO SOCIAL





ART. 31. As sanções disciplinares  às quais estão passíveis o associado que porventura pratiquem atos ou atitudes que conflitem com as normas da ARHT, são as seguintes:


a) Advertência escrita;


b) Censura;


c) Suspensão dos direitos sociais e/ou das atividades esportivas oficiais ou de ambos, variando a critério da Diretoria Geral e Conselho Fiscal no prazo de 01 (um) a 24 (vinte e quatro) meses, sendo que a sanções de suspensão disciplinares, quando aplicada, não isenta o sócio do pagamento de suas mensalidades, mas proíbe-o do gozo dos direitos enquadrados;


d) Eliminação.


§ 1º. São passíveis das sanções disciplinares deste artigo o associado que: 


1) Cometer ato reprovável na sede social, compreendido toda a área da ARHT, ou faltar com o devido respeito com Diretor, membro do Conselho Fiscal ou Consócio;


2) Infringir disposições estatutárias, resoluções da Assembléia Geral ou Diretoria Geral e Conselho Fiscal, bem como determinação judicial;


3) Usarem de atos ou pronunciamentos ofensivos à ARHT, Membro da Diretoria ou Consócios;


4) Cometer atos que os desabonem no conceito da ARHT, ou na opinião pública, ou tenham contra si prolatadas sentenças condenatórias da justiça penal;


5) Concorrer inequivocadamente para descrédito da ARHT, prejudicando-a nos seus interesses por atos, atitudes ou pronunciamentos;


6) Desrespeitar a Diretoria Geral e Conselho fiscal com seus membros, individualmente, no exercício de suas funções ou deixar de atender a convocação feitas para prestar esclarecimentos de atos ou omissões.


§ 2º. As sanções disciplinares são impostas pela Diretoria Geral e Conselho Fiscal ou pela Assembléia Geral, diante do grau de correspondência da falta cometida;


§ 3º. Serão eliminados do quadro social o associado que faltarem com o pagamento de 03 (três) mensalidades, porém antes os sócios em débitos com a Tesouraria, oficialmente e a critério da Diretoria, poderão ser convidados a saldar seus compromissos pecuniários, dentro do prazo que lhe for concedido, porém nunca superior a 20 (vinte) dias;


§ 4º. Ao associado eliminado por decisão da Diretoria Geral e Conselho Fiscal, assiste o direito de recorrer à Assembléia Geral, porém sem efeito suspensivo, salvo o enquadrado no § 3º deste artigo, o qual poderá apresentar nova proposta, submetida à apreciação do Conselho Fiscal e, após readmitido, começará a contar tempo para fins da letra c) do Art. 22., a partir da aprovação da Ficha Proposta, não sendo considerado o respectivo tempo de contribuição antes da eliminação;


§ 5º. São consideradas faltas graves e passíveis de eliminação: embriagues contumaz; atentado à moral e/ou à dignidade do associado e ao patrimônio da ARHT; agressão e/ou tentativa de agressão, assim como ofensa moral e/ou física à Associado, Diretor ou Conselheiro Fiscal; a retirada de convite à sócio eliminado e/ou suspensos; 


§ 6º. A Diretoria Geral, juntamente com o Conselho Fiscal, poderão anular, comutar, suspender ou aumentar as sanções disciplinares previstas neste artigo, desde que haja motivos e/ou fator novo capaz de mudar o fato julgado, votado e decidido; 


§ 7º. A Diretoria poderá suspender preventivamente o associado, bem como dependentes, que infringir disciplinarmente este Estatuto e os que estiverem em débito com a Tesouraria, em até 120 (cento e vinte) dias e/ou até o julgamento do caso, devendo recolher a respectiva identificação social do infrator. 


ART. 32. Após 05 (cinco) anos que constou em Ata de Reunião, o associado eliminado de acordo com as letras c) d) e e) do Art. 28., poderá ser readmitido por resolução da Diretoria Geral e Conselho Fiscal, desde que requerido pelo interessado, considerando os fatos, e desde que dois terços dos componentes da Diretoria Geral e Conselho Fiscal votem favoravelmente à proposição, porém começará a contar tempo para fins da letra c) do Art. 22., a partir da aprovação da Ficha Proposta, não sendo considerado o respectivo tempo de contribuição antes da eliminação.











